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Введение 

  Самообследование Муниципального  бюджетного учреждения дополнительного 

образования Дома детского творчества г.Минеральные Воды (далее  -  Учреждения) было 

проведено в соответствии с Федеральным законом Российской Федерации  от 29.12.2012 г. №273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14.06.2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведении 

самообследования образовательной организацией»,  нормативными приказами и письмами 

Министерства образования и науки Российской Федерации, Уставом  Муниципального  

бюджетного  учреждения дополнительного образования Дома детского творчества г.Минеральные 

Воды, внутренними локальными нормативными правовыми актами.  

При самообследовании анализировались: 

 структура и система управления; 

 организация образовательного процесса; 

 образовательная деятельность Учреждения в целом: соответствие содержания учебных 

планов и образовательных программ, качество организации учебного процесса, реализация 

и оценка качества учебных программ, воспитательная, организационно-массовая работа с 

учащимися, методическая работа и т.д.; 

 кадровое обеспечение образовательного процесса (качественный состав педагогических 

кадров); 

 материально-техническая база Учреждения.  

 

I. Структура и система управления 

 

В соответствии с Уставом МБУ ДО ДДТ, нормативными правовыми актами, 

действующими в РФ, Учреждение самостоятельно в формировании своей структуры.  

Органами управления Учреждения являются: учредитель Учреждения – управление 

образования администрации Минераловодского городского округа, директор Дома детского 

творчества.   

Формами самоуправления Учреждением являются общее собрание трудового коллектива, 

Управляющий Совет, педагогический совет, компетенцию которых определяет Устав 

Учреждения.  

В целях учета мнения обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся по вопросам управления Учреждением и при принятии 

локальных нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, в 

Учреждении действует родительский комитет, совет обучающихся (активистов объединений и 

Минераловодской ДЮОО «Радуга».  

В Учреждении функционирует методический совет, который в своей деятельности 

подотчетен педагогическому совету и заместителю директора по учебно-воспитательной работе. 

Педагогический состав формируется в соответствии со штатным расписанием.  

Учреждение   работает по согласованному и утвержденному плану работы на учебный год.  
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Все мероприятия (педагогические советы, заседания методического совета) проводятся в 

соответствии с утвержденным в Учреждении годовым Планом работы.  

В Учреждении разработаны внутренние локальные акты: 

- регламентирующие управление образовательным Учреждением на принципах 

единоначалия и самоуправления; 

- регламентирующие информационное и документальное обеспечение управления 

Учреждением для выработки единых требований к участникам образовательного процесса в 

осуществлении диагностики и контроля; 

- отслеживающие эффективность работы педагогических работников и создающие условия 

(нормативные, информационные, стимулирующие) для осуществления профессионально-

педагогической деятельности; 

- регламентирующие стабильное функционирование образовательного учреждения по 

вопросам укрепления материально-технической базы, ведению делопроизводства. 

 

Выводы и рекомендации: 

В целом структура Дома детского творчества г.Минеральные Воды и система управления 

достаточны и эффективны для обеспечения выполнения функций Учреждения в сфере 

дополнительного  образования в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

Имеющаяся система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех служб  

Учреждения и позволяет ему успешно вести образовательную деятельность в области 

дополнительного образования. 

 

I. Организация образовательного процесса. 

 

    Организация образовательного процесса  регламентируется:  

- образовательной программой; 

- дополнительными общеобразовательными общеразвивающими программами,  

разработанными педагогами дополнительного образования и утвержденными   

Учреждением; 

- учебными планами, утверждаемыми Учреждением самостоятельно; 

- годовым календарным учебным графиком; 

- расписанием занятий. 

Предельная недельная учебная нагрузка устанавливается в соответствии с учебным планом, 

возрастными и психофизическими особенностями обучающихся, нормами СанПиН –2, 4 или  6 

часов в неделю. 

         Единицей измерения учебного времени в Учреждении является академический час, 

продолжительность которого - 40 минут. В соответствии с санитарно-эпидемиологическими 

правилами и нормативами, в зависимости от возраста детей, в соответствии с учебными планами, 

занятие может длиться 1 академический час для обучающихся 5 – 7 лет 30 минут, для 

обучающихся 7 – 17 лет – 40 минут. 

 В 2020-2021 учебном году реализовывались 29 дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ по 4 направленностям: художественной, социально-гуманитарной, 

физкультурно-спортивной, естественнонаучной с охватом обучающихся: 

 

  2019-2020 уч.г 2020-21 уч.г. 

№п   направленность Кол-во 

групп 

Кол-во 

обучающихся 

Кол-во 

групп 

Кол-во 

обучающихся 

1. Социально-гуманитарная 11 140 6 60 

2. Художественная 42 571 42 536 

3. Физкультурно- 12 151 12 144 
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спортивная 

4. Естественнонаучная 7 34 7 38 

 Итого: 72 896 67 778 

 

Кроме дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ  в Доме детского 

творчества реализуются: Программа деятельности Минераловодской ДЮОО «Радуга», Программа 

по гражданско-патриотическому воспитанию «Юные граждане России», Программа по работе с 

одаренными детьми, Программа «Будь здоров»  по пропаганде здорового образа жизни, 

Программа «Правознайка» по совершенствованию правового воспитания детей и подростков.   

Участниками образовательного процесса в Доме детского творчества являются, в основном, 

дети в возрасте от 5 до 18 лет, родители (законные представители), педагогические работники, 

осуществляющие образовательную деятельность по дополнительным общеразвивающим 

образовательным  программам  по четырём направленностям: 

В связи с увольнением педагога дополнительного образования Есауловой Е.А. закрылись 

объединения «Смотри и говори» (английский язык) и «Домовята» (декоративно-прикладное 

творчество). Сократилось количество групп в объединении «Волшебные узелки» (декоративно-

прикладное творчество) в связи с уменьшением педагогической нагрузки педагога 

дополнительного образования Бибешко Л.И. 

  Важным критерием деятельности педагогов является  показатель сохранности контингента 

обучающихся. В большинстве объединений контингент обучающихся  в течение учебного года 

был стабилен. Преимущественно в ДДТ обучаются школьники младшего и среднего возраста. 

Иногда возникали трудности в связи с изменением расписания в школах, и практически 

невозможно проводить занятия дистанционно. 

 

Возрастной состав обучающихся 

 Конец 2019-2020 уч. года Конец 2020-2021 уч. года 

возраст Кол-во 

обучающ 

девочки мальчик

и 

Кол-во 

обучающ 

девочки мальчик

и 

Дошкольн. 106 96 10 101 82 19 

7-9  лет 357 235 122 310 216 94 

10-14 лет 343 253 90 276 196 80 

15-18 лет 90 51 39 91 66 25 

Итого 896 635 261 778 560 218 

 

 Выводы и рекомендации:  

Ведение образовательной деятельности и организация образовательного процесса осуществляется 

в соответствии с Уставом и лицензией на право осуществления образовательной деятельности. 

Лицензия –  № 4778 серия 26  Л 01 №0001026 от 06 мая 2016 г. 

Локальные нормативные правовые акты были обновлены в соответствии с требованиями 

российского законодательства. Организация учебного процесса соответствует требованиям 

действующих нормативных правовых документов. 

В новом учебном году необходимо принять меры по увеличение количества обучающихся, 

принять на работу дополнительно педагогов дополнительного образования, увеличить нагрузку 

ныне работающим педагогам. 

 

II. Образовательная и организационно-массовая деятельность Учреждения. 

 

           Образовательная деятельность в объединениях дополнительного образования МБУ ДО ДДТ 

г.Минеральные Воды велась в соответствии с утвержденными учебными программами и планами. 

Содержание программ, форм и методов их реализации соответствовали направленности 
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объединения, возрастным и психофизическим особенностям развития обучающихся (детей и 

подростков). 

  В 2020 – 2021 учебном году в Доме детского творчества реализовывалось 29 дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ: 

 

Программы, реализуемые в учреждении в 2020 – 2021 учебном году: 

 

№  Название программы Вид деятельности Ф.И.О. педагога Срок 

реализ. 

 Программы художественной направленности 

1. «Очумелые ручки»  Вязание, аппликация, 

кройка и шитье 

Алиева В.Ш. 3 года 

2. «Волшебные узелки» Бисероплетение, 

макраме 

Бибешко Л.И. 3 года 

3.  «Радуга» Вокал Нечаева Т.В. 3 года 

4.  «Непоседы» Театральный Ечевская И.А 3 года 

5.  «Ассорти» Танцевальный Измайлова Л.Н. 3 года 

6. «Озорницы» Танцевальный Миляева Н.В. 3 года 

7. «Радуга» Изобразительное 

искусство 

Саломахина М.П. 3 года 

8. «Фантазия» Изобразительное 

искусство 

Сайдова М.Х. 3 года 

9. «Карамельки» Танцевальный  Пирютина А.В. 5 лет 

10. «Удивительное рядом» Канзаши, вышивка 

лентами, декупаж, 

пластилинопластика 

Лепшина Т.Н. 3 года 

11. «Учение с увлечением» 

(«Интрига») 

Танцевальный Петрич О.И. 3 года 

12. «Аккорд» Обучение игре на 

гитаре 

Руденко Л.В. 3 года 

13. «Духовой оркестр» Обучение игре на 

барабанах и духовых 

инструментах 

Колованов В.Л. 3 года 

               Программы социально-гуманитарной направленности 

1. «Росток» - Школа раннего 

развития для 5-7 лет 

развивающий Станчу Н.Н. 3 года 

2. «Друзья» - дети с ОВЗ Коррекционно-

развивающий 

Бибешко Л.И. 3 года 

3.  «Вдохновение» Духовно-

нравственное  

Чунченко С.В. 3 года 

4.  «Зелёный огонёк» ЮИД Газарян Н.С. 1 год 

5. «Учение с увлечением» 

(«Лидер») 

Деятельность ДЮОО Петрич О.И. 3 года 

              Программы физкультурно-спортивной направленности 

1 «Движение и грация»  Физкультурно-

оздоровительный  

Ечевская И.А. 3 года 

2. «Пульс» Цирковая студия  Колесников А.Ф. 3 года 

3. «Каратэ - до» Каратэ Воронова Н.И. 3 года 

4. «Шахматы, шашки» Обучение игре в 

шахматы и шашки 

Колованов В.Л. 1 год 
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              Программы естественнонаучной направленности 

1. Луч» Малая академия наук 

 «Мир вокруг нас» Окружающий мир Газарян Н.С. 3 года 

«Персона» Краеведение Лебедева С.М. 3 года 

«Волшебные узелки» Декоративно-

прикладное 

Бибешко Л.И. 

 

3 года 

«Радуга» ИЗО Саломахина М.П. 3 года 

 «Фантазия» Декоративно-

прикладное 

Сайдова М.Х. 3 года 

«Поиск» История, краеведение Белоусова И.А. 3 года 

«Зелёная планета» Экология, биология Перепелицина Л.В. 3 года 

 
Дом детского творчества самостоятелен в выборе системы оценок, формы, порядка и 

периодичности аттестации обучающихся, которая проводится согласно Положению о проведении 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся. 

Освоение дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ завершается 

итоговой аттестацией, в форме отчетных концертов, творческих отчетов, зачетов, рефератов, 

выставок работ обучающихся, а также тестов, и других форм. Форма и порядок аттестации 

обучающихся определяется педагогом в соответствии с образовательной программой.  

Мониторинг реализации дополнительных общеобразовательных программ в 

объединениях ДДТ в 2020-2021 учебном году (срезы ЗУН) 

 

№ 

п/п 

Направленность 

деятельности 

 

 

 Количе

ство 

групп 

Коэффициент уровня 

ЗУН обучающихся 

I полугодие II 

полугодие 

1 Социально-

гуманитарная 

«Друзья» 1 - - 

«Вдохновение» 1 71 % 80 % 

ШРР 2 79 % 93 % 

«Учение с 

увлечением» 

(«Лидер») 

1 96 % 98% 

«Зелёный огонёк» 1 65% 85 % 

2 Художественная 

 

«Очумелые  ручки» 1 68 % 77 % 

«Волшебные узелки» 2 79 %  91 % 

ИЗО «Фантазия» 4 81% 90 % 

ИЗО «Радуга» 4 77 % 82 % 

«Удивительное 

рядом» 

6 68 % 77 % 

«Учение с 

увлечением» 

(«Интрига») 

3 91 % 94 % 

«Озорницы»  1 91 % 93% 

«Карамельки»  6 92% 93 % 

«Ассорти» 2 84 % 85% 

«Радуга» (вокал) 4 95 % 96 % 

«Непоседы» (театр) 3 84 % 89 % 

«Аккорд» 4 74 % 77 % 

«Духовой оркестр» 2 65 % 73 % 
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3 Физкультурно-

спортивная 

«Движение и грация» 2 78 % 82 % 

«Пульс» 4 78 % 91 % 

«Каратэ-до» 4 73 % 90 % 

«Шахматы, шашки» 2 72 % 77% 

4 Естественнонаучная «Луч» МАН  7 78 % 89 % 

 

        Анализ результативности обучения в творческих объединениях проводимый в соответствии с  

Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля результативности обучения, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся показал, что программный материал освоили 

все обучающиеся, завершившие учебный год. 

В итоговой диагностике  приняли участие 750 обучающихся (95%).  

Совершенствование образовательного процесса невозможно  без создания условий  для 

обучения и воспитания детей. Поэтому для расширения  спектра дополнительных 

образовательных услуг  организована работа объединений дополнительного образования на базах 

школ города и района. В 2020-2021 уч. г. увеличилось количество групп и детей, занимающихся на 

базе СОШ № 14 х. Красный Пахарь  в объединении «Удивительное рядом».  

         

Показателем высокого уровня работы педагогов дополнительного образования является 

творческая результативность их обучающихся. На основании анализа участия обучающихся Дома 

детского творчества  в окружных, региональных, краевых, Всероссийских и международных 

конкурсах, соревнованиях и других массовых мероприятиях необходимо отметить высокий 

уровень работы педагогов: Ечевская И.А. (театральный коллектив «Непоседы»), Петрич О.И. 

(Детский образцовый танцевальный коллектив «Интрига», объединение «Лидер»), Саломахина 

М.П. (объединение ИЗО «Радуга»), Миляева Н.В. (Детский образцовый танцевальный коллектив 

«Озорницы»,  Нечаевой Т.В. (Детский образцовый вокальный коллектив «Радуга», Измайлова Л.Н. 

(танцевальный коллектив «Ассорти»), Пирютина А.В. (танцевальный коллектив «Карамельки»), 

Воронова Н.И. (объединение «Каратэ-до»), Руденко Л.В. (объединение «Аккорд») и др. 

Обучающиеся названных объединений являются постоянными участниками проводимых 

окружных мероприятий, призерами, дипломантами и лауреатами конкурсов и соревнований 

различных уровней.  

В 2020-2021 учебном году 6 обучающихся получили звание «Инструктор» и направлены для 

работы вожатыми и инструкторами в летние оздоровительные лагеря.  

   Важным критерием деятельности педагогов является показатель сохранности контингента 

обучающихся. Велась работа по регистрации обучающихся в системе «Аверс» и на платформе 

«Навигатор». В большинстве объединений контингент обучающихся  в течение учебного года был 

стабилен. Преимущественно в ДДТ обучаются школьники младшего и среднего возраста, по 

сравнению с прошлым годом уменьшилось количество дошкольников, увеличилось количество 

обучающихся в возрасте 10-14 лет и 15-17 лет (объединение «Лидер»).  

       Одним из важнейших направлений деятельности Дома детского творчества является создание 

условий для развития творческого потенциала личности обучающихся, поддержка одаренных 

детей. Для реализации потребности детей в творческой деятельности были организованы и 

проведены многочисленные  традиционные массовые мероприятия, концерты, конкурсы 

творческих работ.  

В рамках работы с одаренными детьми в творческих объединениях реализовывались программы 

по различным направлениям деятельности, проводились интеллектуально-познавательные игры, 

учебно-исследовательские конференции, презентации творческих проектов, выставки, итоговые 

занятия-представления в Школе раннего развития «Росток», участие в концертных программах, 

конкурсах  танцевальных коллективов, вокального коллектива «Радуга», открытые занятия и 

отчетные концерты в танцевальных коллективах «Интрига», «Ассорти»,  «Карамельки» и т.д. В 

тесном сотрудничестве объединения «Аккорд» и театрального коллектива «Непоседы» 

ежемесячно проводятся литературно-музыкальные гостиные для старшеклассников 
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образовательных учреждений. Массовые мероприятия ДДТ  разнообразны по форме, содержанию 

и методике проведения. Лидируют в культурно-массовой деятельности ДДТ праздники, концерты, 

слёты, конкурсы. Традиционные  мероприятия ДДТ: «Немного о себе» (итоговый праздник), 

«Осенины»,  концертные программы ко Дню Матери к 8 марта, Новогодние представления,  слеты 

актива детско-юношеских организаций «Старт надежд», «Это нам по силам»,  патриотические 

слёты и конкурсы, интеллектуальные игры и др. 
 

Информация об итогах участия обучающихся МБУ ДО ДДТ  

в конкурсах за  2020 – 2021 учебный год 

 

полугодие Окружные  

конкурсы 

Региональные 

конкурсы 

Краевые 

конкурсы 

 

Всероссийские  

конкурсы 

 

Международные 

конкурсы 

1 полугодие 

582 диплома 

106 конкурсов 

110 диплома 

17 конкурсов 

149 диплома 

5 конкурса 

9 дипломов 

6 конкурсов 

279 дипломов 

63 конкурсов 

35 дипломов 

19 конкурсов 

2 полугодие 

444 дипломов 

72 конкурсов 

 201 дипломов 

16  конкурсов 

44 дипломов 

7 конкурсов 

20 дипломов 

7 конкурсов 

147 диплом 

32 конкурса 

32 диплом 

10 конкурсов 

итого за год 

1026 дипломов 

178 конкурсов 

 311 дипломов 

 33 конкурса 

193 диплома 

12 конкурсов 

29дипломов 

 13 конкурсов 

426 диплом 

95 конкурсов 

67 диплом 

 29 конкурсов 

 

 Всего в 2020-2021 учебном году обучающиеся и педагоги ДДТ приняли участие в 178 различных 

конкурсах, где получили 1026 дипломов. 

 

Выводы и рекомендации: 

Учебные планы полностью оснащены рабочими образовательными программами. 

Качественный и количественный показатели реализации образовательных программ за 2020 - 

2021 учебный год стабильны. 

Учебная, организационно-массовая  работа организованы и проводятся на должном уровне. 

Активизировать методическую работу, работу по пропаганде педагогического опыты, 

проведению открытых занятий. 

III. Кадровое обеспечение образовательного процесса. 

 

   Всего на конец учебного года в Доме детского творчества  33 сотрудника, в том числе:  

23 административных и педагогических работников, из них 

1 – директор 

3 - заместителя директора, 3 – методист, 1 педагог-организатор, 1 – педагог-психолог. 

 

Анализ педагогических работников по возрасту, образованию и педагогическому стажу 

представлен в таблицах: 

 По возрасту 

 Возраст  2019 - 23 

чел. 

2020 – 23 

чел. 

2021-22 чел. 

От 20-30 лет - 1-4% - 

От 30-40 лет 3 – 13 % 3-13% 3-14% 

От 40-55 лет 12 – 52 % 12-52% 8 - 36% 

От 55 и более 8 –35 %  9-39% 11-50% 

 

По образованию:  
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Учебный год Количество 

педагогических 

работников 

Образование 

Высшее Средне-специальное Среднее 

Кол. % Кол. % Кол. % 

2018-2019 25 18 72% 6 24% 1 4% 

2019-2020 23 16 70% 6 26% 1 4% 

2020-2021 22 15 68% 6 27% 1 5% 

 

По педагогическому стажу: 

Учебный 

год 

Количество 

педагогическ

их 

работников 

Педагогический стаж 

До 5 лет 
От 5 до 

10 лет 

От 10 до 

20 лет 

свыше 20  

лет 

Свыше 

30 лет 

Кол % Кол % Кол % Кол % Кол % 

2016 - 2017 24 1 4 3 12 4 17 12 50 4 17 

2017-2018 23 1 4 3 13 3 13 13 57 3 13 

2018-2019 25 2 8 3 12 3 12 14 56 3 12 

 

По уровню квалификации 

№ п/п Всего 

педагоги-

ческих 

работников 

Прошли 

переподготовку 

Имеют квалификацию 

высшая первая Подтверждение 

соответствующей 

квалификации 

Без 

категори

и 

2019-2020 23 - 9 3 11  

2020-2021 22 - 8 4 10  
 

                     Выводы и рекомендации: 

       Учреждение располагает кадровым потенциалом, способным на должном уровне решать 

задачи по реализации дополнительных общеразвивающих общеобразовательных программ и 

качественной подготовке обучающихся.  

       В целях повышения квалификации необходимо продолжить практику активного участия 

педагогических работников в курсах повышения квалификации, семинарах, вебинарах, мастер-

классах. 

В следующем учебном году необходимо совершенствовать подготовку к аттестации, 

стимулировать педагогических работников к прохождению аттестации на первую и высшую 

категории.   

 

    V. Материально-техническая база Учреждения. 

Совершенствованием материально-технической базы учреждения постоянно занимаются 

Управляющий Совет, администрация учреждения, родительский комитет МБУ ДО ДДТ. 

Ежегодно составляется смета расходов по всем статьям на текущий год, как по бюджетным, 

так и по внебюджетным средствам. 

 

Бюджетные средства 

Сентябрь – декабрь 2020 Январь – июнь 2021 

Израсходовано:  поступило расход 

Транспортные 

расходы 

25873,80 руб. Транспортные 

расходы 

10722,00 руб. 10722,00 руб. 

Призы  23020руб. Призы  21850,00 руб. 21850,00 руб. 

Оргвзносы 0 Оргвзносы 11200,00руб. 11200,00  руб. 

Основные 0 Основные - - 
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средства 

(огнетушители) 

средства  

Итого: 48893,80  43722,00 4 

Итого за год 92665,80    

Внебюджетные средства 

Родители (законные представители) обучающихся принимают активное участие в 

совершенствовании материально-технической базы учреждения, в оснащении учреждения самыми 

необходимыми средствами. Ими был оплачен ремонт по договорам,   приобретены и переданы  

Дому детского творчества следующие  материальные ценности: 

 

№ п/п Наименование Сумма, руб. 

1 Ремонт системы отопления. Демонтаж, монтаж радиатора 

системы отопления. Строительные материалы в т.ч 2910,00 

5500,00 

2 Приобретение  материалов на хозяйственные нужды 2189,00 

3 Демонтаж, монтаж радиатора системы отопления в английском 

кабинете, в т.ч.стройматериалы 8825,00 

11500,00 

4 Заправка картриджа 831,00 

5 Приобретение хоз. инвентаря( метла, 5 опрыскивателей) 919,00 

6 Текущий ремонт системы отопления в танцевальном зале 600,00 

7 Приобретение хоз. средств и бутилированной воды  2673,45 

8 Подписка газеты «Добрая дорога детства», журнал 

«Дополнительное образование с приложением», «Учительская 

газета» 

1952,85 

9 Доставка диванов  10805,00 

10 Приобретение материальных запасов, канцелярии  2516,00 

11 

 

12 

Работа по демонтажу и монтажу розеток, выключателей. 

Проведён новый электропровод.  

Замена труб системы отопления в кабинете психолога, в т.ч. 

стройматериалы  

15000,00 

 

7515,00 

Сентябрь – декабрь 2020 

 поступило расход 

Родительские 

пожертвования 

на счет ДДТ 

119677,15 руб. Музыкальное оборудование – 73995,45 руб.,  

Системный блок – 22500 руб.,  

Заправка картриджей – 1200  руб.,  

Техническое обслуживание системного блока -2900 

Работа по переустановке программного обеспечение- 

850,00 

Материальные запасы – 18431,70 

 

итого  119677,15 руб 

Январь – июнь 2021 

Родительские 

пожертвования 

на счет ДДТ 

132484,44 руб. Призы 11090,00 руб. 

Стройматериалы 12039,00 руб.  

Материальные запасы 21566.50 руб. 

Заправка картриджа 5000,00 руб. 

Приобретение основных средств – 39450,00руб. 

итого 252161,59 за 

2020 -2021 уч.г. 
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13 Приобретение мебели (комод и стеллаж)  9000,00 

14 Приобретение товаров на мероприятия 23149,91 

15 Текущий ремонт мусорного бака 1500,00 

16 Приобретение замка в кабинет духового оркестра. 2225,00 

17 Приобретение оргтехники(ноутбук и принтер) 60 488,00 

18 Приобретение сушилки для рук в туалет 2150,00 

19 Приобретение материалов на хознужды 530,10 

20 Приобретение стройматериалов для текущего ремонта 7475,55 

21 Демонтаж и монтаж напольного покрытия 42 м2,покрытие лаком, 

установка плинтусов. Приобретение напольной доски и лаг. 

100000,00 

22 Установка натяжного потолка в кабинет психолога 3800,00 

23 Приобретение стульев в кабинет ШРР. Доставка  15000,00 

24 Приобретение ноутбука для усиления звука на мероприятиях 55000,00 

25 Изготовление стендов в танцевальный зал 3 шт. по 4500,00 13500,00 

26 Подписка газеты «Добрая дорога детства», журнал 

«Дополнительное образование с приложением», «Учительская 

газета» 

4484,98 

27 Приобретение спортинвентаря и оборудования для ЛОЛ 3000,00 

Итого  357790,34 

 

 

Выводы: 

Для осуществления образовательной деятельности Учреждение располагает необходимыми 

учебными помещениями, оборудованием, музыкальными инструментами, специальным 

оборудованием, обеспечивающим качественную подготовку обучающихся. Материально-

техническая база обеспечивает ведение образовательного процесса. 

 

Общие рекомендации: 

Продолжить работу по: 

- повышению качества образовательных услуг посредством внедрения системно-

деятельностного, компетентностного подхода в обучении; 

- совершенствованию учебно-методической, инновационной, воспитательной деятельности; 

- развитию творческой инициативы педагогических работников, формированию у них нового 

педагогического мышления, стимулированию осознания ими необходимости и значимости 

содержательных и методических перемен в образовательном процессе  в детском объединении; 

- созданию условий для выявления, развития и поддержки интеллектуально и творчески 

одаренных обучающихся; 

- совершенствованию и обновлению форм массовой работы, по  расширению тематики 

проводимых массовых мероприятий; 

- дальнейшему внедрению новых информационных технологий в учебный процесс; 

- совершенствованию материально-технической и учебно-методической базы. 

 

 

 

Директор МБУ ДО ДДТ г.Минеральные Воды                 О.И. Петрич 


